TARSUS UNIVERSITESI
SOSYAL VE BESERI BILIMLER ARASTIRMALARI
ETiK KURULU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci, Tarsus Universitesine bagli Sosyal ve Beseri
Bilimler alanindaki Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitiilerin gerek birimlerinde gerekse birimleri
disinda yiiriitiilecek her tiirlii sosyal ve beseri nitelikli aragtirmanin, bilimsel kistaslar yaninda
cevrenin korunmasi, insan onuru ile temel hak ve hiirriyetlerinin, bireylerin fiziksel ve ruhsal
saglhigmin gozetilerek siirdiirtilmesi igin, yiiriirliikteki mevzuat ve evrensel arastirma etigi
kurallar gercevesinde ger¢eklesmesi amaciyla degerlendirmesini yapacak kurullarin kurulus,
isleyis, degerlendirme ve yiiriitiilme esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - Bu YoOnerge; Etik Kurulun yapisi, amaglari, olusumu ve calisma
bicimini, Etik Kurula bagvuru ve etik degerlendirme siireclerine iliskin konulari, Tarsus
Universitesine bagli Sosyal ve Beseri Bilimler alanindaki Fakulte, Yuksekokul ve
Enstitiilerde, Tarsus Universitesi akademik personeli ve onlisans, lisans ve lisansisti
ogrencileri tarafindan, insan katilimcilar ve insanin etkilesim i¢inde bulundugu tarihi eser ve
kiiltiirel varliklar tizerinde yiiriitiilecek anket, test, Olgek, miilakat, gdzlem, bilgisayar
ortaminda test, ses ve goriintii kaydi gibi veri toplama teknikleri ile yapilacak (kan, idrar,
doku, radyolojik goriintii, biyokimya, mikrobiyoloji, patoloji materyalleri iizerinde yapilacak
arastirmalar veya rutin muayene, tetkik, tahlil ve tedavi sirasinda elde edilmis materyallerle
vapilacak arastirmalar ile hiicre veya doku kiiltiirii ¢alismalari, viicut fizyolojisi ile ilgili
arastirmalar, antropometrik élgiimlere dayali yapilan ¢alismalar hari¢) her turld bilimsel
arastirma ve ¢aligmalar ile ilgili arastirma etigi konularini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yoénerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 12, 24, 42 ve 65
inci maddeleri ile "Yiiksekdgretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi"
hiikiimlerine ve 1964 tarihli Helsinki Bildirgesi ile 19 Ekim 2005 tarihli Biyoetik ve Insan
Haklar1 Evrensel Bildirgesine dayanarak hazirlanmaistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Ydénergede gecen;

a) Universite: Tarsus Universitesini,

b) Rektor: Tarsus Universitesi Rektorin,

¢) Senato: Tarsus Universitesi Senatosunu,

¢) Birim: Tarsus Universitesine bagli Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Y uksekokulu ve Merkezleri,

d) Kurul: Tarsus Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulunu,

e) Baskan: Tarsus Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu
Baskanini,

f) Uye : Tarsus Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik Kurulu
Uyesini,
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g) Sorumlu Arastirmact: Tarsus Universitesinde arastirma vyiiriitmeyi planlayan,
arastirmanin etik, bilimsel, teknik, idari, mali ve hukuki her tiirlii sorumlulugunu tasiyan
Ogretim elemanint,

h) Raportér: Tarsus Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalar1 Etik Kurulu
tarafindan belirlenen ve kurulda goriisiilmek tizere, konunun 6n incelemesi icin havale
edildigi Kurul iiyesi veya Universitenin diger dgretim elemanlarindan ya da Universite
disindan incelenecek konunun uzmani olan kisiler arasindan atanan ve Kurula toplantilarda
s0z konusu bagvuru ile ilgili bilgi veren 6gretim elemani ya da uzmani,

1) Sekretarya: Bagkan tarafindan gérevlendirilen ve tiim yazisma ve koordinasyondan
sorumlu olan kisiyi,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulun Amaglari, Gorevleri, Yapisi ve Calisma Bicimi

Kurulun amaci

MADDE 5 - (1) Insan katilimcilarin arastirma dncesinde, esnasinda ve sonrasinda
haklarinin korunmasi, zarar gérmelerinin Onlenmesi, bilgilendirilmis olarak onamlarinin
alinmasini saglamak tizere, insan katilimcilar lizerinde yiiriitiilecek sosyal bilimler alanindaki
arastirmalar ile tarihi eserler ve kiiltlir varliklar1 {izerinde yapilacak her tiirlii bilimsel
aragtirma ve calismalari, g¢evrenin korunmasint da g6z Onilinde tutarak, etik ydnden
degerlendirmede bulunmak ve arastirmanin etik agidan uygun olup olmadigi konusunda karar
verip, goriis bildirmektir.

Kurulun gorev ve yetkKileri

MADDE 6 — (1) Kurulun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Insan katilimecilar iizerinde yiiriitiilecek sosyal ve beseri bilimlerdeki arastirmalart
ve gerek duyuldugunda insanin etkilesim icinde bulundugu tarihi eserler ve kiiltiir varliklari
iizerinde yapilacak her tiirlii bilimsel arastirma ve caligsmalari, ¢cevrenin korunmasini1 da goz
onilinde tutarak etik yonden degerlendirmek ve c¢alismanin etik agidan uygun olup olmadig
konusunda karar verip, goriis bildirmek,

b) Arastirma Oncesinde, esnasinda ve sonrasinda Universitemiz mensuplarinin
haklarin1 korumak, zarar gormemelerini ve bilgilendirilmelerini saglamak,

¢) Basvurusu kabul edilen bilimsel arastirma ve calismalara ait anket, test, Olgek,
mulakat, gozlem, resim, ¢izim, video film, ses kaydi ve benzeri veri toplanmasinda kullanilan
her tirli yazili, sozli, sesli veya goriintiilii 6l¢iim araglarmi ve igerigini etik acgidan
degerlendirmek,

¢) Sosyal ve beseri bilimlerde yapilacak anket, miilakat, odak grup g¢alismasi vb.
arastirmalar i¢in gerekli form ve belgeleri hazirlayarak etik degerler acisindan uygunluk
izni/onay1 vermek,

d) Kurulun faaliyetleri ile ilgili degerlendirmeler yaparak Rektdre oneride bulunmak.

(2) Kurul, gerekli gordiigii hallerde bagimsiz uzman goriislerinden yararlanabilecegi
gibi, uzmanlardan olusan alt komisyonlar da kurabilir. Goriisiine bagvurulan uzmanlar ya da
olusturulan komisyonlar, ilgili dosya hakkinda hazirladiklar1 raporu 6ngoriilen siirede Kurula
sunar.

Kurulun yapisi
MADDE 7 - (1) Kurul; bir baskan ile birlikte, sosyal ve beseri bilim alaninda faaliyet
gosteren ya da bu alanda yapilacak bir ¢alismanin degerlendirmesine katki saglayacak olan ve
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asagida belirtilen akademik birimlerin temsilcileri olmak {izere en az yedi, en fazla on bes
Ogretim liyesinden olusur.

a) Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi

b) iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

¢) Uygulamali Bilimler Fakdiltesi

¢) Saglik Bilimleri Fakiiltesi

d) Yabanci Diller Yiiksekokulu

e) Meslek Yiiksekokulu

f) Saglik Hizmetleri Meslek Y uksekokulu

(2) Biitiin tiyeler ve Kurul Baskani, Rektor tarafindan gorevlendirilir.

(3) Bagkan, Kurul iiyeleri arasindan bir baskan yardimcist seger. Baskanin
yoklugunda, bagkan yardimcis1 Kurula bagkanlik eder.

(4) Kurul tiyelerinin gorev siiresi iki yildir. Gorev siiresi dolan iiye yeniden segilebilir.
Gorev siiresi dolmadan bosalan tiyelik i¢in ayni1 usulle ve iki y1l i¢in yeniden se¢im yapilir.

(5) Etik ihlali nedeniyle hakkinda kesinlesmis karar verilen veya disiplin cezasi alan
kisiler Kurula iiye olamaz ve iiye iseler iiyeligi kendiliginden sona erer.

(6) Bir yil icerisinde ¢agrilmis oldugu Kurul toplantilarina mazeretsiz olarak iist iiste
iic veya bir takvim yili i¢inde toplam dort toplantiya katilmayan liyenin gorevi sona erer.
Gorev siiresi sona eren iiye yerine, Rektor tarafindan kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir
uye gorevlendirilir.

(7) Kurulun sekretaryasi, Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Yonergesi dogrultusunda, yiiksekogretim kurumunun hukuk miisavirligi tarafindan yiriitiiliir.
Kurula yapilacak bagvurularin teslim alinmasi, arastirmacilarin bilgilendirilmesi, belgelerin
arsivlenmesi, yazigmalarin yapilmasi, bagvuru formlarinin diizenlenmesi, toplantilarin
organize edilmesi ve benzeri gorevler sekretarya tarafindan yiiriitiiliir.

Kurulun ¢alisma bicimi

MADDE 8 - (1) Kurul, Akademik takvim icerisinde her ay en az bir kere olmak uzere
ilye sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt ¢ogunlugu ile karar alir.
Oylamada ¢ekimser oy kullanilamaz. Oy esitligi halinde baskanin oyu yoniinde karar verilmis
kabul edilir.

(2) ilan edilen toplanti giiniinden bes is giinii dncesi mesai saati bitimine Kkadar,
eksiksiz teslim edilen dosyalar ilk Kurul toplantist giindemine alinir.

(3) Baskan ve yardimcilari, Kurula yapilan bagvurulari inceler, bagvuru konusuna gore
her bagvuru i¢in bir raportdr gorevlendirir. Raportor, toplanti Oncesi bir inceleme raporu
dizenler.

(4) Kurulda yapilan tiim incelemelerde gizlilik esastir. Uyeler, inceleme konusu
dosyalarin icerigini Kurul toplantis1 disinda bagkalar ile tartisamaz ve dosyalarin igerigi
hakkinda bilgi veremez.

(5) Etik Kurul, gerek gordiigii durumlarda basvuru sahibi ve sahiplerinin veya konu ile
ilgili uzman ve uzmanlarin yazili ve/veya sozlii bilgilerine basvurabilir; bu kisileri toplantiya
davet edebilir.

(6) Gerek goriilen hallerde Kurul digindan uzmanlarin ya da danismanlarin goriisiine
basvurabilir. Bu kisiler, toplantiya davet edilebilecekleri gibi yazili goriisleri de alinabilir.
Uzman veya danismanlarin Kurulda oy haklar1 yoktur.

(7) Kurul iiyelerinin kendi arastirmalarinin goriisiilmesi ve oylanmasi sirasinda, s6z
konusu iiye toplantiya katilamaz, oy kullanamaz ve degerlendirmede bulunamaz. Bu
durumda, ilgili liye i¢in Kurul toplantisina devamsizlik s6z konusu edilemez.

(8) Kurul, kendisine yapilan bagvurular1 en geg ii¢ ay icerisinde karara baglar.
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(9) Dosya ile ilgili hazirlanan rapor, toplantiya katilan {iyelerin tamami tarafindan
imzalanir.

(10) Kurul tarafindan diizeltilmesi ya da eksikliklerinin tamamlanmasina karar verilen
arastirma Onerilerinin, arastirmacilar tarafindan diizeltilerek tekrar Kurula basvurusu
yapilabilir ve bu bagvuru, yapilan ilk toplantida yeniden degerlendirilir.

UCUNCU BOLUM
Kurula Basvuru ve Degerlendirme

Basvuru ve degerlendirme

MADDE 9 - (1) insan katilimcilarla veya insan iizerinde yapilacak yiiz yiize veya
bilgisayar ortaminda gergeklestirilecek her tiirlii anket, test, dlgek, miilakat, gozlem, resim,
¢izim, video film ve ses kaydi niteligindeki veri toplama yontemleriyle yapilan bilimsel
aragtirma ve ¢alismalarin etik agidan degerlendirilebilmesi igin, tiim arastirmacilarin
caligmaya baslamadan 6nce Kurula bagvuru yapmasi gerekir.

(2) Kurula bagvuru, sorumlu arastirmaci tarafindan yapilir. Kurulun belirledigi belge,
form ve dokiimanlar hazirlanarak, kurulun belirleyip ilan ettigi yontemle Kurul sekretaryasina
teslim edilir.

(3) Usuline uygun olmadigi i¢in inceleme veya degerlendirmeye alinmayan
basvurular, bagvuru sahibine yazili olarak bildirilir.

(4) Kurul, bagvurusu yapilan arastirma projelerini; caligmanin amaci, yontemi,
yararlar1 ve olasi tehlikelerini, biitgesini géz onilinde bulundurarak etik a¢idan degerlendirir.

(5) Kurul, degisiklik yapilmasini talep ederse, istenen degisiklikleri sorumlu
arastirmactya bildirir.

(6) Degerlendirmenin sonucu, bagvurunun goriisiilerek karara baglandigi toplantidan
sonra en ge¢ 7 giin igerisinde, sorumlu arastirmaciya yazili olarak bildirilir. Ancak Kurul bu
stireyi, gerekce gostermek sartiyla, 2 aya kadar uzatabilir.

(7) Kurul kararinin "Uygun" olmasit durumunda islak imzali Etik Onay Belgesi
Kuruldan alinir.

(8) Kurul, gerektiginde onay verdigi arastirmalari izler ve gelisme raporu isteyebilir.
Bu raporlarin Kurula ulastirilmasindan, sorumlu arastirmaci sorumludur. Kurul Baskani
gelisme raporlarini inceleyerek s6z konusu arastirmanin orijinal basvuruya uygun olarak
yuriitiiliip yiritiilmedigini inceler. Bagkan gerek gordiigiinde, arastirmanin uygulanmasini
gozleme karart alinmasimi Kurula tavsiye edebilir. Gozleme siireci Kurulca belirlenecek
esaslar cercevesinde yiiriir. Baskan, gelisme raporu incelemesi sonucunda etik kurallara
uymadigin1 saptadig@i arastirmalarin sonlandirilmasi ve ilgili birimlere bilgi verilmesi igin
durumu Kurul glindemine getirir.

(9) Kurul toplantisinda alinan tiim kararlar ve gerekgeleri yazilir. Kars1 oy kullanan
iiyeler, gerekcelerini karara eklerler.

(10) Calisma onay aldiktan sonra veri kaynaklari, veri toplama araglar1 ve veri toplama
yontemlerinde (anket, test, olgek, miilakat, gozlem, resim, ¢izim, video film, ses kaydi ve
benzeri) yapilacak degisiklikler tekrar Kurulun onayma sunulmalidir. Kurul onayina
sunulmadan yapilan tiim degisikliklerin yasal ve idari sorumlulugu arastirmacilara aittir.

(11) Arastirmacilar, elektronik ortamda degerlendirme sonucunun uygun gorildiigii
bilgisi kendisine bildirilmeden, arastirmanin veri toplama asamasina baglayamazlar.

(12) Toplanan verinin dogrulugundan, gizliliginden ve veri giivenliginden
arastirmacilar sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
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Cesitli ve Son Hiikiimler

Sorumluluk

MADDE 10 — (1) Kurulun olumlu ya da olumsuz goriisiine karsin yasal sorumluluk
ilgiliye/ilgililere aittir. Kurul, vermis oldugu kararlardan dolay1 herhangi bir cezai ve hukuki
sorumluluk altina girmez.

Yasaklar ve yaptirom

MADDE 11 - (1) Olumsuz goriis verilen veya Kurulun onay1 ya da ilgili kurum izni
almmadan yapilan arastirmalarin yasal ve 1idari sorumlulugu, arastirmayir yapan
aragtirmaciya/aragtirmacilara aittir.

HUkUm bulunmayan haller

MADDE 12 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, "Yiiksekogretim
Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi" hiikiimleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yurarlok
MADDE 13 — (1) Bu Yanerge, Tarsus Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte
yiirlirliige girer.

Yurdatme )
MADDE 14 - (1) Bu Yonerge hiikiimleri Tarsus Universitesi Rektorii tarafindan

yiiritilir.
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