T.C.
TARSUS UNIVERSITESI
ULUSLARARASI ILISKILER OFiSi YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve Kapsam

Amacg

MADDE 1 —(1) Bu Yonergenin amaci, Rektorliige bagli olarak gorev yapan, Tarsus
Universitesi’nin yurt ici ve yurt dist iiniversiteler ve benzeri kurum ve kuruluslarla iliskilerini saglamak,
yiiritmek ve gelistirmek iizere faaliyet gosteren Uluslararasi Iligkiler Ofisi’nin kurulusu, gorev ve
sorumluluklari ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu yénerge, Tarsus Universitesi’nin tiim Erasmus+, Farabi, Mevlana Degisim
Programlari, Ortak Diploma Programlar1 ve diger uluslararas iligkilerinin egitimsel, kiiltiirel, sosyal ve
sanatsal boyutlariin ikili ve ¢ok tarafli anlagsma ve sdzlesmelerle gelistirilmesine iliskin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa ve “Yiiksekogretim
Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uye51 Degisim Programma Iliskin Yonetmelik (Farabi
Programi)”, “Mevlana Degisim Programina Iliskin Y&netmelik” ve “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On
Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis Ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Y&netmelik™in ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

. MADDE 4 — (1) Bu birimin yazismalarinda Tiirkge adi “Uluslararas: iliskiler Ofisi” ve
Ingilizce ad1 “International Relations Office” olarak gececektir. Bu Yonergede ad1 gecen;

a) Universite: Tarsus Universitesi’ni,

b) Rektorliik: Tarsus Universitesi Rektérliigii nii,

¢) Rektor: Tarsus Universitesi Rektorii’ni,

d) Senato: Tarsus Universitesi Senatosu’nu,

e) Yonetim Kurulu: Tarsus Universitesi Uluslararas iliskiler Ofisi Yonetim Kurulunu,

f) Uluslararasi iliskiler Ofisi: Rektorliige dogrudan bagl olarak, Uluslararasi {liskiler Ofisi
Tarsus iiniversitenin uluslararast iligkiler faaliyetlerini yiirliten birimi,

g) Degisim Programi: Ogrencinin uluslararasi ikili anlagmalar veya Erasmus+/ Farabi /
Mevlana / Orhun programi kapsaminda anlagsmali bir yliksekdgretim kurumunda 6grenim
gbérmesini, bir kurulusta staj yapmasini, bu programlar kapsaminda dgretim iiyelerinin ders
vermesini, 6gretim elemanlari/personelin egitim almasini

h) Erasmus+ Programi: Ogrencinin kurumlar arasi anlasmalar yoluyla yurt diginda bir
ylksekdgretim kurumunda 6grenim gérmesi, bir kurum/kurulusta staj yapmasi, dgretim
iiyelerinin yurt disindaki bir kurumda ders verme, 6gretim elemanlari/personelin egitim
almasi gibi hareketlilik faaliyetlerini kapsayan Erasmus programini i¢inde bulunduran ve
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Avrupa Komisyonu tarafindan 2014-2020 yillar1 arasinda yiiriitiilen egitim ve genglik
programint,

(1) Orhun Program: Ogrencinin Orhun Degisimi Protokolii yoluyla Tiirk Devletleri Teskilati
Tiirk Universiteler Birligi (TURKUNIB) iiyesi iiniversitelerde 6grenim gérmesini ve dgretim
iiyelerinin ders verme hareketliligini kapsayan programi,

i) Mevlana Program: Ogrencinin Mevlana Degisim Protokolii yoluyla yurt diginda bir
yiksekogretim kurumunda Ogrenim gdérmesini ve Ogretim {yelerinin ders verme
hareketliligini kapsayan ve Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan yiiriitiilen programu,

j) Farabi Program: Ogrencinin Farabi ikili Anlasmalart yoluyla yurt icindeki baska bir
yiksekogretim kurumunda 6grenim goérmesini kapsayan ve YOK tarafindan yiiriitiilen
program,

k) Yararlameci: Erasmus Plus/Mevlana/Farabi Programlarinin alt faaliyetlerinin herhangi
birinden yararlanan gergek kisileri

1) Ulusal Ajans: T.C. Avrupa Birligi Bakanlig1 Tiirkiye Ulusal Ajansini
m) AKTS (ECTS): Avrupa Kredi Transfer Sistemi’ni,

n) Erasmus Ogrenci Beyannamesi (EOB): Erasmus+ Degisim Programi’na katilacak
Ogrencilere iiniversiteden ayrilmadan once verilen ve 6grencinin hak ve sorumluluklarini
belirten belgeyi,

0) Yiiksekogretim Kurumlari icin Erasmus Beyannamesi (ECHE: Erasmus Charter for
Higher Education): Bir yiiksekdgretim kurumunun Erasmus+ Programi’na katilabilecegini
bildiren yetki belgesini,

p) Ogrenim Anlasmasi: Degisim programina katilan &grencinin gidecegi {iniversiteyi, alacag
dersleri, derslerin kredilerini, yurt disinda alman derslerin Tarsus Universitesi’nin ilgili
birimindeki karsiliklarin1 gdsteren ve Ogrencinin kendisi, Birim Degisim Programi
Koordinatérii, Degisim Programi Universite Koordinatérii ile gidecegi iiniversitenin Birim
Degisim Programi Koordinatorii ve Degisim Programi Universite Koordinatérii tarafindan
imzalanan anlagmay1,

q) Ogrenci Hibe Sézlesmesi: Tarsus Universitesi ile 6grenci 6grenim ve staj hareketliligine
secilen 6grenci arasinda imzalanan ve eklerinde, 6grenim anlagmasi, genel hiikkiimler ve diger
sartlar ile 6grenciye iliskin nihai raporun yer aldig1 sozlesmeyi,

ifade eder.

~ IKINCIi BOLUM
Uluslararasi liskiler Ofisin Amaci ve Faaliyet Alanlar

Uluslararas: Iliskiler Ofisinin amaci

MADDE 5 — (1) Universite dgrencilerinin ve 6gretim elemanlarinin egitim arastirma
faaliyetlerinde uluslararasi deneyim kazanmalarini saglamak, yabanci liniversitelerden gelen 6grenci ve
bilim insanlarinin {iniversite ile biitiinlesmelerine yardimei olmak ve uluslararasi program ve projelerden
azami Olcilide yararlanarak hem iiniversitenin hem de yorenin gelismesine katkida bulunmayi amaglar.

Faaliyet Alanlar ve Gorevleri
MADDE 6 — (1) Ofis’in faaliyet alanlar1 sunlardir:
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a) Universite yonetimi ile iiniversitenin uluslararas strateji ve politikalarin1 hazirlamak,
gerektiginde gozden gegirmek ve uygulanmasina yardim etmek,

b) Yurtigi ve yurt disindaki tiniversiteler, iiniversitelere bagli birimler, arastirma merkezleri ve
benzeri kurumlarla;

1. Lisans ve lisansiistii seviyelerde ortak egitim programlarinin agilmasi igin gerekli
caligmalara destek olmak,

2. Akademik amagh ikili ve ¢ok tarafli is birlikleri kurmak, slirdirmek ve
gelistirilmesine katkida bulunmak,

3. Ortak projeler gelistirmek,

4. Degisim programlari kapsaminda konferans, kongre, seminer, galistay, sergi,
sempozyum ve panel gibi faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ¢alismalara destek
olmak,

c) Degisim programlar1 (Mevlana, Farabi, Erasmus+ vb.) ve ikili anlagmalar kapsaminda
gelecek 0grenci, akademik ve idari personelin faaliyetlerini gerceklestirebilmeleri i¢in her tiirli
organizasyonu yapmak (bagvuru, karsilama, barinma, bolgeye ve ¢cevreye uyum egitimleri vb.),

d) Degisim programlar1 (Mevlana, Farabi, Erasmus vb.) ve ikili anlagsmalar kapsaminda
gidecek oOgrenci, akademik ve idari personeli segmek, hareketliligin baslangicindan
sonuclandirilmasina kadar gergeklestirilecek her tiirlii faaliyeti koordine etmek ve yiiriitiilmesini
saglamak,

e) Yurt dis1 burs imkénlarin1 duyurmak ve bilgilendirme toplantilari diizenlemek (Fullbright,
Jean Monnet vb.),

f)  Universitenin uluslararasi diizeyde tanitimmna yonelik calismalar yapmak ve bu amaca
yonelik olarak her tiirlii materyalin hazirlanmasina katkida bulunmak,

g) Universitenin yurt disindaki kurumlarla yapacagi her tiirlii yazigmaya ve iletisime destek
vermek,

h)  Yurt disinda veya yurt i¢inde diizenlenen ofis faaliyetlerini ilgilendiren toplantilar ile
egitim, aragtirma ve tanitim fuarlarina katilmak ve ilgili birimleri bilgilendirmek,

i) Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar ile bu programlarin alt alanlaryla ilgili
olarak Devlet Planlama Teskilati, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi
Bagkanlig1 (Ulusal Ajans) veya Avrupa Komisyonu tarafindan Erasmus+ Hareketlilik ve diger

proje basliklar1 konusunda yapilan teklif c¢agrilarin1 degerlendirip, basvurulari yapmak,
sozlesmeleri imzalamak ve diizenli olarak ara ve final raporlarim1 gondermektir.

UCUNCU BOLUM
Uluslararasi fliskiler Ofisinin Yonetim Organlari ve Gorevleri

MADDE 7- (1) Uluslararasi iliskiler Ofisinin Yonetim Organlan

a) Uluslararas iliskiler Ofisi’nin teskilatlanmas;

Sayfa 3 Tarsus Universitesi Senatosu’nun 12/02/2019 Tarih 3-2019/18 Sayih Karari



Rektor

Uluslararasi iliskilerden Sorumlu
Rektor Yardimcisi

Uluslararasiiliskiler Koordinatorii

Erasmus Kurum Mevlana Kurum Farabi Kurum Orhun Kurum
Koordinatorii Koordinatori Koordinatori Koordinatorii

1) Tarsus Universitesi Rektorii, Kurumun Yasal Temsilcisidir. Yasal Temsilci Ulusal Ajans
nezdinde yapilacak ilgili yilin hareketlilik bagvurusunu onaylar, s6zlesmeleri ve buna bagl diger
belgeleri imzalar, devam etmekte olan faaliyet donemine iliskin ara raporu ve biten faaliyet
donemine iliskin Universite nihai raporunu onaylar.

2) Uluslararast iligskiler Ofisi Rektér Yardimcisi: Uluslararas: Iliskiler Ofisi, Uluslararas
iliskilerden sorumlu Rektér Yardimcisna bagl olarak c¢alisir Uluslararas: Iliskiler Ofisi
blinyesinde yiiriitiilen tiim programdan sorumlu kisidir. Programlarin iiniversite adina etkin bir
sekilde yiiriitiilmesinden birincil derecede sorumludur.

b) Uluslararasi iliskiler Ofisi’nin organlari:
1. Koordinator
2. Yonetim Kurulu
3. Program Koordinatorleri

a) Erasmus+ Kurum Koordinatorii
b) Mevlana Kurum Koordinatorii
¢) Farabi Kurum Koordinatorii

d) Orhun Kurum Koordinatdrii

4. Uzmanlar
5. Sekreter

Koordinator

Madde 8 — (1) Koordinator; uluslararas1 egitimi ve/veya deneyimi olan Ogretim iiyeleri
arasindan Rektor tarafindan 3 (li¢) yilligina atanir. Koordinatér konu ile ilgili Rektor Yardimcisi

olabilecegi gibi, akademik personel arasindan Rektor’iin gorevlendirdigi bir kisi de olabilir. Gérevi sona
eren Koordinator yeniden atanabilir. Koordinator'iin gorevleri;
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a) Ofisi yonetmek ve temsil etmek,

b) Program Koordinatdrleri, Uzmanlar ve sekreterle yapilan toplantilarin glindemini
hazirlamak ve toplantilara baskanlik etmek,

¢) Universitenin uluslararas: iliskilerini ilgilendiren konularda {iniversite birimleri arasinda
esgiidiim saglamak,

d) Ofis calisanlari arasinda esgilidiimii saglamak,

e) Ofiste gorev yapan personelin gérev ve sorumluluklarini belirlemek ve denetlemek,

f) Birimin ¢aligmalar ile ilgili her tiirlii yazigma, veri ve belgenin kayitlarinin tutulmasim
saglamak.

Yonetim Kurulu

Madde 9 — (1) Yonetim Kurulu; Rektor Yardimcisi, Koordinator, Erasmus+, Mevlana ve Farabi
Kurum Koordinatorleri’nden olusur. Yonetim Kuruluna Rektér Yardimcisi Baskanlik eder. Rektor
Yardimcisinin katilamadigi toplantilara Koordinatér baskanlik eder. Yonetim Kurulu, kararlarim
toplantiya katilan tiyelerin oy ¢okluguyla alir. Oylamada esitlik olmas1 halinde toplanti bagkaninin
oyu yoniinde karar alinir.

Yo6netim Kurulunun gérevleri;

a) Ofisin faaliyetleriyle ilgili kisa, orta ve uzun vadeli planlar yapmak,

b) Ofisin amaglari, programlari ve stratejileri dogrultusunda ¢aligsmasi i¢in gerekli politikalari
belirlemek,

¢) Universitenin diger birimleriyle esgiidiim halinde, {iniversitenin uluslararas: strateji ve
politikalarinin uygulanmasina destek vermek,

d) Ofisin ve Ofis biinyesinde yliriitiilen degisim programlarinin ¢alisma alanlariyla ilgili olarak
yurt ici ve yurt dis1 etkinliklere katilacak Universite personelini belirlemektir.

Program Koordinatorleri

Madde 10 — (1) Uluslararas1 Iligkiler Ofisine bagl olarak, Erasmus, Mevlana ve Farabi
Koordinatorliikleri bulunur. Bu koordinatorliikler, ilgili programlarla 1ilgili {iniversitenin
koordinatdrliikleri olup, her koordinatorliik altinda ilgili akademik birimlerin (Dekanlik, Yiiksek Okul
vb.), temsilcilerinden olusan alt birim koordinatorleri de bulunur.

(2) Erasmus Koordinatorii: Erasmus Koordinatorii, ilgili Rektdr Yardimeisinin teklifi ile
Rektor tarafindan 3 (i) yilligina atanir. Erasmus Koordinatorii tekrar atanabilir.

Erasmus Koordinatorii’niin gérevleri;

a) Avrupa Egitim ve Genglik Programlari (Erasmus, Comenius, Leonardo Da Vinci, Grundtvig
ve Youth) ile Cerceve Arastirma Programlarina Universitenin aktif bir sekilde katilimini
saglamak, bu kapsamda ilgili tim program ve projeleri {iniversite adina yliriitmek,

b) Avrupa Birligi (AB) program ve projeleri dahilinde Universiteye belirli bir siire i¢in gelen
ogrencilerin/ogretim elemanlarinin ilgili dersleri alabilmeleri/verebilmeleri igin tniversite
birimlerinin ders kataloglar1 gibi ¢aligmalarini ve hazirliklarini koordine etmek ve yliriitmek,
¢) AB iiniversitelerinden iiniversite’ye ilgili degisim programlar ile ikili ve/veya c¢ok tarafli
projeler dahilinde gelecek 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin ihtiyaglariin karsilanmasi igin
gerekli planlar1 yapmak,

d) Ilgialanina giren diger egitim, arastirma, organizasyon ve proje faaliyetlerinde bulunmak,

(3) Mevlana Koordinatorii, ilgili Rektdr Yardimeisinin teklifi ile Rektor tarafindan 3 (lic)
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yilligina atanir. Mevlana Koordinatorii tekrar atanabilir.

Mevlana Koordinatoriiniin gérevleri;
¢) Calisma alani Erasmus Koordinatéri ile ayni igeriktedir. Ancak 6grenci ve akademisyen
degisimi ve bazi projelerin ortak isletilmesinde Avrupa Ulkeleri digindaki tiniversite ve
arastirma merkezleri ile karsilikli ¢alisilir.

f) Programla ilgili ilanlarm duyurulmasi, bilgilendirmelerin yapilmasi ve tiniversite
icinde ilgili birimlerin aktive edilmesinde destek olmak.

g) Diinya iiniversiteleri ile anlagsmalar yapmak, akademisyen ve 6grenci degisiminin
verimli sekilde yapilmasimi saglamak, konu hakkinda bilgilendirmeler yapmak ve destek
saglamak.

h) Misafir 6grenci ve akademisyenlerin adaptasyonu, oryantasyonu gibi konularda
destek saglamak.

(4) Farabi Koordinatorii, ilgili Rektor Yardimcisinin teklifi ile Rektor tarafindan 3 (lig)

yilligina atanir. Farabi Koordinatorii tekrar atanabilir.

Farabi Koordinatoriiniin gérevleri;
1) Program kapsaminda, iiniversite, ileri teknoloji enstitiileri biinyesinde on lisans, lisans,
yiiksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekdgretim kurumlari arasinda
Ogrenci ve dgretim liyesi degisimi konusunda {iniversite icerisinde gerekli duyurular1 yapmak,
bilgi akisini ve koordinasyonu saglamak,

j) Misafir 6grenci ve akademisyenlerin adaptasyonu, oryantasyonu gibi konularda destek
saglamak,

(6) Orhun Koordinatorii: Kurum Koordinatorii, liniversitenin 6gretim elemanlari arasindan ii¢ yil

stire ile Rektor tarafindan gorevlendirilir. Orhun Koordinatorliigii yetki ve sorumluluk alaninda bulunan tiim
faaliyetleri yiiriitmekten sorumludur. Koordinator, ilgili rektor yardimcisina bagh olarak gorevlerini yiiritiir.
6 aydan uzun siireli gérevinde bulunamayan koordinatdriin yerine ayni usulle yenisi gorevlendirilir. Gorevi

biten koordinator tekrar gérevlendirilebilir. Kurum Koordinatoriiniin gérevleri sunlardir:

a) Orhun Degisim Programu ile ilgili her konuda Universite biinyesinde esgiidiimii saglamak,

b) Orhun Degisim Programi isleyisini koordine ve kontrol etmek, dgretim elemani, 6grencilerin ve

idari personelin se¢im ve yerlestirmelerini takip etmek,

¢) Orhun Degisim Programi i¢in gerekli protokollerin yapilmasini saglamak,

¢) Orhun Degisim Programi ve TDT iiyesi lilkelere bagli tiniversiteler ile yapilan ikili anlagmalar

cergevesindeki her tiirlii faaliyetleri yiiriitmektir.

Uzmanlar
MADDE 11 - (1) ilgili Rektdr Yardimeismin teklifi ile hizmeti yiiriitecek sayida

iiniversite biinyesinden veya diger kurumlardan gorevlendirilirler.

Gorevleri;
a) Uzman, ofisin gorevleriyle ilgili konularda gerekli 6n arastirmalar1 yapmak,

b) Yurti¢i ve yurtdis1 baglantilarm kurulup gelistirilmesinde, ofisin faaliyet planlarinin
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gelistirilmesi ve uygulanmasinda yardimci olmak,
c) Koordinatdriin tavsiyeleri dogrultusunda, ilgili raporlarin hazirlanmasinda ofis tiyeleriyle
birlikte caligmak,
d) Universitenin Bologna siireci vb. calismalar ile ilgili gelismelerini takip eder ve
koordinatdriin uluslararasi iligkiler ile ilgili verecegi diger gorevleri yerine getirmek,

e) llgili kanun, ydnetmelik, ydnerge ve mevzuatlar1 arsivler, belgelerin giincellenmesini
yapmak,

Sekreter

MADDE 12- (1) Ofisin giinliik calismalarini yiiriitmek, gerekli yazismalar1 yapmak ve takip
etmek tlizere Rektorliik tarafindan atanir.

Kadrolar

MADDE 13 - (1) Universite kadrosunda bulunan gretim elemanlar ve idari personel Rektor
tarafindan 2547 sayili Kanun’un 13/b-4 maddesine gore Ofis’te gdrevlendirilebilir. Ofis’in eleman
ihtiyact i¢cin Bagkan’in Rektor Yardimcisi’na 6nerisi ve Rektor onayi ile kadro atamasi yapabilir.

UCUNCU BOLUM
Mali Konular ve Cesitli Hiikiimler
Harcama yetkilisi, gerceklestirme gorevlisi

MADDE 14- (1) Harcama yetkisi Rektor'e aittir. Rektor gerektiginde bu yetkisini Ofis
Koordinatorii'ne devredebilir. Gergeklestirme gorevlisi ise Koordinator veya Koordinator'iin dnerecegi
bir personel olabilir.

Yillik Rapor

Madde 15 — (1) Koordinatdr her yil aralik ayinda, o yil Universitede gergeklestirilen biitiin
uluslararasi faaliyetleri rapor haline getirir ve Senatoya sunar. Senato tarafindan kabul edilen rapor ilgili
birimlerle paylasilir.

Biitce

MADDE 16- (1) Ofisin o yil i¢in planladig1 ve dnceki yil yaptig1 faaliyetler dikkate alinarak,
ofise; faaliyetlerinin daha hizli ve etkin bir sekilde yiiriitiillmesi i¢in Rektorliik makaminin takdir
edecegi miktarda bir biitce saglanir.

(1) Ofis’in gelirleri sunlardir;

a) Universite biit¢esinden verilen ddenekler,

b) Doner Sermaye gelirleri,

¢) Ulusal Ajans gibi resmi kurumlardan saglanan destekler,

d) Avrupa Birligi veya diger kurumlar tarafindan verilen hibeler,

e) Basin-yaymm gibi Ofis’in faaliyetlerinden elde edilen gelirlerdir.

(2) Ofis’in giderleri;

a) 6 mc1 maddede tamimlanan faaliyet alanlariyla ilgili giderler (fuar, yolluk, konaklama,
katilim ticretleri vs.)

b) Temsil, karsilama ve agirlama giderleri

¢) Kirtasiye giderleri

d) Tanitim ve basin-yayim giderleri

e) Diger giderlerdir.
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Yiiriirliik

Madde 16 — Bu Yonerge, Tarsus Universitesi Senatosunun onayladiktan sonra yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 17 — Bu Yonerge hiikiimlerini Tarsus Universitesi Rektorii yiiriitir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18 - (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, {iniversitenin bagli oldugu esas
ve usul hiikiimleri ile genel hiikiimler uygulanir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun

Tarihi Sayisi
12.02.2019 2019-03/18
Yonergede Degisiklik Yapilan Senato Kararinin

Tarihi Sayisi

04.03.2026 2026-02/21
09.07.2026 2026-05/53
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