TARSUS UNIVERSITESI
YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANI CALISTIRMA YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg )
MADDE 1- (1) Bu Yo&nergenin amaci Tarsus Universitesinde calismakta olan ve istihdam edilmek
iizere bagvuruda bulunan s6zlesmeli yabanci uyruklu 6gretim elemanlarina iligkin esaslari diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Tarsus Universitesinde calismakta olan ve istihdam edilmek iizere
bagvuruda bulunan s6zlesmeli yabanci uyruklu 6gretim elemanlarin1 kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 34’lincli maddesi, 2914 sayili
Yiksekogretim Personel Kanunu’mun 16°’nct maddesi, 31/10/1983 tarih ve 18207 sayili Resmi Gazete‘de
yayimlanarak vyiiriirliige giren “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Eleman: Calistirilmasi
Esaslarina Iliskin Bakanlar Kurulu Karar1”, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’nin yabanci uyruklu &gretim
eleman1 calistirilmasiyla ilgili diizenlemeleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen ¢alisma hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmlar

MADDE 4- (1) Bu Ydnergede gecen;

a) Birim Yonetim Kurulu: Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yo6netim Kurulunu,

b) Birim: Fakiilte/Enstitli/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu,

¢) Komisyon: Tarsus Universitesi Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Ogretim Elemam Bagvurularmi
Degerlendirme Komisyonu’'nu,

¢) Ogretim Elemani: Tarsus Universitesi'nde c¢alismakta olan ve ilk defa istihdam edilecek sozlesmeli
yabanci uyruklu 6gretim iiyesi ve 0gretim gorevlisini,

d) Rektor: Tarsus Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Tarsus Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Tarsus Universitesini,

g) Yonetim Kurulu: Tarsus Universitesi Yonetim Kurulunu,
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Istihdam Kriterleri, Ilk Basvuru ve ]?egerlendirme, Sozlesme Siiresi Uzatimi,
Sozlesme Siiresi, Ucretlerin Belirlenmesi

Istihdam kriterleri

MADDE 5- (1) Tarsus Universitesi’nde sdzlesmeli olarak calismak isteyen yabanci uyruklu ogretim
elemanlarindan ilk defa ¢alistirilacak olanlarin asagidaki sartlar1 saglamalari gerekir.

a) 31/10/1983 tarih ve 18207 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren “Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirilmasi Esaslarina iliskin Bakanlar Kurulu Karari”nda gegen
sartlar,

b) Yiiksekogretim Yiirlitme Kurulunun 15/01/2020 tarihli toplantisinda belirlenen “Yabanci Uyruklu
Ogretim Elemam Istihdamiyla Tlgili Usul ve Esaslar”da gegen sartlar.

(2) Sozlesme siiresi uzatilacak olanlarin ise asagidaki sartlar1 saglamasi gerekir.

a) Bu maddenin 1’inci fikrasinda bahsi gegen sartlar1 saglamis olmak,

b) Emsali Tiirk vatandas1 kadrolu 6gretim iiyesinin gorev siiresinin uzatilmasi igin “Tarsus Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi”nden almasi gereken asgari puanin, &nceki
gorevlendirmesi 1 yil olanlar igin 1/3’1, 6nceki gorevlendirmesi 2 yil olanlar igin 2/3’1i oraninda puani almis olmak,

¢) Emsali Tiirk vatandasi 6gretim elemanlar i¢in 2547 sayili Kanun’un 36’nct maddesinde belirlenen



haftalik ders yiikiinii veriyor olmak,

(3) 2’nci fikranin (b) bendinde belirtilen asgari makale puan sartin1 saglamayan 6gretim elemanlarindan
hizmetine ihtiya¢ duyulanlara ilgili temel alanin asgari makale puaninin iicte birini saglamasi kosuluyla, birim
yonetim kurullarinmn uygun goriisii ve komisyonun teklifi iizerine Universite Yonetim Kurulu Karar ile
sOzlesmelerinin bitim tarihinden itibaren bir defaya mahsus olmak iizere bir y1l ek siire verilebilir. Verilen bu ek siire
sonunda da sartlar1 saglayamayanlarin s6zlesmeleri uzatilmaz.

(4) Unvan degisikligi talebinde bulunanlarin asagidaki sartlart saglamasi gerekir.

a) Yabanci uyruklu statiide 6gretim tiyesi disindaki kadrolarda galigirken doktora egitimini tamamlayanlar,
Dogentlik unvanim1 Tiirkiye’de alanlar ve Docent unvaniyla 5 yil calistiktan sonra Profesdr unvani ile istihdam
edileceklerin “Tarsus Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi”nde belirtilen
puan yeterliligini saglamalar1 gerekir,

b) Docent veya Profesor unvanlarini yurt diginda alanlarin ise yurtdisinda bu unvanda en az 2 yil ¢alismis
olmalar1 ve “Tarsus Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi’nde belirtilen puan
yeterliligini saglamalar1 gerekir.

fIk basvuru ve degerlendirme

MADDE 6- (1) Yabanci uyruklu 6gretim eleman1 bagvurular1 Universite Personel Daire Bagkanlig1 web
sitesindeki adimlar takip edilerek alinir.

(2) Basvurular, Universitenin uluslararasilasma misyonu, birimlerinin ihtiyaclari, adaymn uzmanhk alanlari
vb. hususlar géz oniinde bulundurularak, bu Yonergenin 5’inci maddesinin 1’inci fikrasinda belirtilen sartlar1 saglayip
saglamadigr Komisyon tarafindan degerlendirilir.

(3) Komisyon, ¢aligtirilmasi uygun bulunan yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin; unvanlarini, aylik briit
iicretlerini ve sozlesme siirelerini de belirleyerek Universite Yénetim Kuruluna sunar.

(4) Universite Yonetim Kurulu tarafindan uygun gériilen basvurular calisma 6n izni alinmak iizere
Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi’na teklif edilir.

(5) Calisma 6n izni verilen ve gorev yapacagi birim tarafindan Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
"Yabancilarin Calisma izinleri Bagvuru Sistemi" iizerinden nihai ¢alisma izni alman yabanci uyruklu dgretim elemam
iiniversitedeki gorevine baglar.

(6) Yabanci uyruklu 6gretim elemaninin gorevlendirme siiresi bir yar1 yil olarak planlanmis ise yalniz
kendisi i¢in, bir yar1 yildan fazla siire ile planlanmis ise kendisi ve esi icin iilkesinden gelme ve iilkesine gitmeye
iliskin yol masrafi ilgili birim tarafindan 6denir. Ogretim elemaninin vatandasi oldugu iilke disinda, baska bir iilkeden
gelmesi veya sozlesme bitiminde baska bir iilkeye gitmesi durumunda, bu iilke ile vatandasi oldugu iilke yol
masraflar1 hesaplanarak diisiikk olan O6denir. Gelme masrafinin 6denebilmesi i¢in hizmet borglusunun goreve
baglamasi, gitme masrafinin 6denebilmesi i¢in ise gorevinin sona ermesi ve gorevinin sona erme tarihini izleyen bir
ay i¢inde Tiirkiye’den ayrilmig olmasi gerekir.

(7) Hizmet bor¢lusunun izinli, gérevli veya gorevi terk ederek yurtdisina ¢ikip gorevine donmemesi, Devlet
memurlugundan ¢ikarma cezasimi gerektiren fiil ve haller nedeniyle s6zlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme
siiresini tamamlamadan istifa ile gorevinden ayrilmasi durumlarinda iilkesine gitme masrafi 6denmez.

Sozlesme siiresi uzatimi

MADDE 7- (1) Birim, hizmetine ihtiya¢ duydugu, ¢aligma siiresinin uzatilmasinin faydali olacagi kanaatine
vardigi ve diger gerekli sartlar1 saglayan 6gretim elemaninin sézlesme uzatim teklifini, asagidaki belgelerle birlikte
sOzlesme siiresi bitim tarihinden en az 2 (iki) ay dnce Rektorliige sunar.

a) Birim Yo6netim Kurulu Karar1 (Gerekgeli),

b) Pasaport (Giincel),

¢) Ogretim elemaninin bir &nceki sdzlesme tarihinden sonraki akademik faaliyetlerini iceren Puanlama ve
Degerlendirme Tablosu (Ek-1),

(2) Rektorliik siire uzatim dosyasini Komisyona gonderir. Komisyonda uygun bulunan siire uzatim
basvurular1 Universite Yonetim Kuruluna sunulur.

(3) Universite Yonetim Kurulunca da uygun bulunan siire uzatimlari, Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanligi'na
teklif edilir.

(4) Calisma 0n izni verilen ve goérev yapacagi birim tarafindan Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi
"Yabancilarin Calisma Izinleri Bagvuru Sistemi" {izerinden nihai ¢alisma izni alinan yabanci uyruklu 6gretim elemani
ile sozlesme yenilenir.



Sozlesme siiresi
MADDE 8- (1) Ilk defa istihdam edilecek yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin sézlesme siiresi 3 (ii¢)
aydan az 1 (bir) yildan fazla olamaz. S6zlesme siiresi uzatimlari ise 2 (iki) yila kadar teklif edilebilir.

Ucretlerin belirlenmesi

MADDE 9- (1) istihdam edilecek 6gretim elemaninin aylik briit sdzlesme iicreti (taban aylik), Profesor,
Dogent, Doktor Ogretim Uyesi ile doktorali Ogretim Gorevlileri igin o kadro karsiligi emsali Tiirk vatandasi kadrolu
ogretim elemanlarina 6denen aylik ve diger her tiirlii 6demeler toplaminin briit tutarinin 1,5 katini, doktorasi olmayan
Ogretim Gorevlileri igin ise emsali Tiirk vatandasi kadrolu 6gretim elemanlarina 6denen aylik ve diger her tiirlii
odemeler toplammmn briit tutarim1 gecmeyecek sekilde Komisyon tarafindan belirlenerek Universite Y&netim
Kuruluna sunulur. Briit iicretler Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca belirlenir.

(2) Komisyon, yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin iicretlerinin tespitini yaparken, asagida belirtilen
durumlar1 g6z 6niinde bulundurur:

a) Uzmanlik alanlar1 ve gérevlerinin 6zelliklerini,

b) Ilgili uzmanlik alaninda Universite icinde esdeger nitelikte yeterli dgretim elemaninin bulunmamasi
veya temininde giicliik ¢ekiliyor olmasi,

¢) Alaninda uluslararasi olarak taninmis bir akademisyen olmasi (Alani ile ilgili uluslararasi indeksler
tarafindan taranan yayin sayisi, proje sayisi, Q1 diizeyinde yayin sayisi, yayinlara yapilan atif sayisi, H-index
degerleri),

¢) Alaninda uluslararasi bilim 6diilii sahibi olmasi.

UCUNCU BOLUM
Komisyonun Olusturulmasi, Calisma Esaslar1 ve Gorevleri

Komisyonun olusturulmasi

MADDE 10- (1) Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Ogretim Elemani Degerlendirme Komisyonu, Rektoriin
onerisi iizerine, Universite Yénetim Kurulunca belirlenecek iiniversitede gorev yapan dgretim iiyeleri arasindan ve
her dogentlik temel alanindan en az bir 6gretim liyesi olmak tlizere bir Komisyon Baskani ile en az 5 (bes) liyeden
olusur. Komisyon Bagkani ve iiyelerinin gorev siiresi 3 (li¢) yildir. Siiresi biten liyenin gorevlendirmesi ayni usulle
yeniden yapilabilir. Siiresi dolmadan goérevinden ayrilan {iyenin yerine ayni usulle kalan siireyi tamamlamak icin
yenisi belirlenebilir.

Komisyonun ¢calisma esaslari

MADDE 11- (1) Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Ogretim Elemani Degerlendirme Komisyonu, Komisyon
Bagkaninin ¢agrisi iizerine toplanir. Kararlarii salt ¢ogunlukla alir, esitlik olmasi durumunda baskanin oyu 2 (iki) oy
sayilir. Alinan kararlar Universite Yénetim Kuruluna sunulur.

Komisyonun gorevleri

MADDE 12- (1) Yabanci Uyruklu Sozlesmeli Ogretim Elemani Degerlendirme Komisyonu, asagida
belirtilen gdrevleri yerine getirir:

a) Birimlerden gelen yabanci uyruklu Ogretim elemani talepleri dogrultusunda yapilan bagvurularin
incelenmesi ve degerlendirilmesi,

b) Yabanci uyruklu Ogretim elemanlarinin akademik unvanlarimin sahihliginin ve {ilkemiz agisindan
esdegerliginin tespit edilmesi,

¢) Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin bu Yonergenin 5’inci ve 6’nc1 maddesinde agiklanan hususlari
saglayip saglamadiginin tespit edilmesi,

¢) Diplomalariin incelenmesi ve inceleme neticesinde tereddiide diisiilmesi halinde Rektdorliik araciligi ile
durumun Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina iletilmesi,

d) Bilimsel eser dosyalarinin incelenmesi,

e) Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin hangi unvanda, ne kadar {icretle ve siirede ¢alistirilacaginin tespit
edilmesi,

f) Yabanci uyruklu ogretim elemanlarinin, ilgili sézlesme siiresi igerisinde gosterdikleri akademik



performans ve calistiklari birimlerden gelen goriisler dikkate alinarak, s6zlesmelerin uzatilmasi ile ilgili kararlarin
alinmasi,

g) Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin iiniversitede calisirken bir {ist unvana miiracaat etmesi halinde,
ilgili mevzuat agisindan doktora diplomasinin, dogentlik veya profesorliik denklik belgelerinin incelenmesi,

§) Rektoriin konuyla ilgili verecegi diger gorevlerin yerine getirilmesi.

DORDUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 13- (1) Bu Ydnergede hiikiim bulunmayan hallerde mer’i mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 14- (1) Bu Yonerge, Tarsus Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 15- (1) Bu Yénerge hiikiimleri, Tarsus Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun

Tarihi Sayisi
25.12.2025 2025-11/128




GENEL PUANLAMA TABLOSU

EK-1

Faaliyet Puan
1. Proje
TUBITAK Ufuk 2020, ERA-Net projeleri r*200
TUBITAK 1001, 1003, 1004, 1005, 1007, 1505, 3001, 3005, 3501, 2515, TUBITAK|
Uluslararast ikili Isbirligi Programlari, TUSEB B Grubu, TUSEB C Grubu ve
TUSEB r*100
D Grubu
TUBITAK 1501, 1507, 1512
r*50
Diger uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis ve
dokuz aydan az olmayan Ar-Ge niteligini haiz proje *50
TUBITAK 1002, TUSEB A Grubu r*40
Diger kamu veya 6zel kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis ve destek siiresi
dokuz aydan az olmayan Ar-Ge niteligini haiz proje 30
Boliim puani
2. Doktora sonrasi/sirasi arastirma
8*ay
(aragtirma
< stiresi)
Yurt dis1 aragtirma — burslu (Burs alinmadigi durumda puanin yarisi)
4* ay
(aragtirma
stiresi)
Yurt i¢i aragtirma — burslu (Burs alinmadigi durumda puanin yarisi)
Boliim puani

3. SCI, SCl-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayimnlanmis makale

SCI, SCl-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayinlanmis arastirma
makalesi

k*p*60




Yurt disindaki yiliksekdgretim kurumlarindan en az bir yazarin bulundugu SCI, SCI-

. . . k*p*75
Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayinlanmis arastirma makalesi P

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayinlanmis derleme
veya kisa makale (editére mektup, yorum, vaka takdimi, teknik not, aragtirma

*pnk
notu, 6zet ve kitap kritigi) k*p*30

Yurt disindaki yiliksekdgretim kurumlarindan en az bir yazarin bulundugu SCI,
SCIExpanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yaymlanmis derleme veya
kisa makale (editdre mektup, yorum, vaka takdimi, teknik not, arastirma notu, 6zet
ve kitap kritigi)

k*p*40

Boliim puant

4. UAK tarafindan tanimlanan alan endeksleri veya ESCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale

Scopus (Web of Science kapsamina girmeyen ancak bu endekste taranan diger
dergiler), UAK tarafindan tanimlanan alan endeksleri veya ESCI
kapsamindaki dergilerde yayinlanmis arastirma makalesi 130

Yurt disindaki yliksekdgretim kurumlarindan en az bir yazarin bulundugu Scopus
(Web of Science kapsamina girmeyen ancak bu endekste taranan diger

dergiler), UAK tarafindan tanimlanan alan endeksleri veya ESCI kapsamindaki
dergilerde yayinlanmis arastirma makalesi K*35

Scopus (Web of Science kapsamina girmeyen ancak bu endekste taranan diger
dergiler), UAK tarafindan tanimlanan alan endeksleri veya ESCI
kapsamindaki dergilerde yaymlanmis derleme veya kisa makale (editore
mektup, yorum, vaka takdimi, teknik not, arastirma notu, 6zet ve kitap kritigi) K*15

Yurt disindaki yliksekdgretim kurumlarindan en az bir yazarin bulundugu Scopus
(Web of Science kapsamina girmeyen ancak bu endekste taranan diger dergiler),
UAK tarafindan tanimlanan alan endeksleri veya ESCI kapsamindaki dergilerde
yayinlanmig derleme veya kisa makale (editdre mektup, yorum, vaka takdimi, teknik
not, aragtirma notu, 6zet ve kitap kritigi) K*18

Boliim puant

5. ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yaymlanmis makale

ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayinlanmig
arastirma makalesi <15




ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde
yayinlanmis derleme veya kisa makale (editore mektup, yorum, vaka takdimi,

teknik not, arastirma notu, 6zet ve kitap kritigi) k*8
Boéliim puant
6. Diger Makale

Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmig aragtirma makalesi k*8
Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayilanmis derleme veya kisa makale (editore

mektup, yorum, vaka takdimi, teknik not, arastirma notu, 6zet ve kitap kritigi) K*4
Diger ulusal hakemli dergilerde yayinlanmig arastirma makalesi k*6
Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmig derleme veya kisa makale (editore

mektup, yorum, vaka takdimi, teknik not, arastirma notu, 6zet ve kitap kritigi) K*3

Boliim puani
7. Editorliik veya Editor Kurulu iiyeligi

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde editorliik ve editor

kurulu tiyeligi 25
Scopus (Web of Science kapsamina girmeyen ancak bu endekste taranan diger

dergiler), UAK tarafindan tanimlanan alan endeksleri veya ESCI kapsamindaki 15
dergilerde editorliik veya editor kurulu tiyeligi

ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde editorliik veya 10
editor kurulu tyeligi

Diger uluslararasi hakemli dergilerde editorliikk veya editor kurulu tiyeligi 5
Diger ulusal hakemli dergilerde editorliik veya editor kurulu tiyeligi 3

Boliim
Bu boliimden alinabilecek toplam puanin en ¢ok 40 puanlik kismi dikkate alinir. puani
8. Kitap/ Kitap boliimii

Taninmis uluslararasi yayimevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin bilimsel kitap k*20
Tanimis uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin bilimsel kitap

editorligi k*6

Taninmis uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin bilimsel kitaplarda
boliim yazarligi (ayni1 kitapta en ¢ok iki bolim degerlendirmeye alinir)

k*6




Taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin bilimsel kitap k*10

Tanmmis ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin bilimsel kitap editorligii k*3

Taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin bilimsel kitaplarda

boliim yazarligi (ayn1 kitapta en ¢ok iki bolim degerlendirmeye alinir) 13

Kitap gevirisi (ders notu harig) k*5

Kitap icinde boliim ¢evirisi (ders notu harig) k*2
Boliim
puani

9. Ses/goriintii kaydi

Uluslararasi boyutta performansa dayali yayimlanmais kisisel ses ve/veya goriintii

kaydi 20

Uluslararasi boyutta performansa dayali yayimlanmis karma ses ve/veya goriintii

kayd1 10

Ulusal boyutta performansa dayali yayimlanmis kisisel ses ve/veya goriintii kaydi 10

Ulusal boyutta performansa dayali yayimlanmis karma ses ve/veya goriintii kaydi 5
Boliim
puani

10. Tasarim

Endiistriyel, ¢evresel (bina, peyzaj ve i¢ mekan), grafiksel tasarim, sahne, moda

(kumas, aksesuar veya giysi tasarimi) veya ¢algi tasarimi 15
Boliim
puani

11. Sergi

Ozgﬁn yurt dis1 bireysel etkinlik (sergi, bienal, trienal, gosteri, dinleti, festival ve
gosterim)

30




Ozgiin yurt i¢i bireysel etkinlik (sergi, bienal, trienal, gdsteri, dinleti, festival ve
gosterim)

15
Ozgiin yurt dis1 grup/karma/toplu etkinlik (sergi, bienal, trienal, gosteri, dinleti,
festival ve gosterim) 15
Ozgiin yurt i¢i grup/karma/toplu etkinlik (sergi, bienal, trienal, gdsteri, dinleti,
festival ve gosterim) 2

Boliim puant
12. Girisimcilik
Uluslararasi patent k*120
Ulusal patent k*60
Faydali model k*20
Teknoparklarda sirket sahibi olmak 10
Boliim puant
13. Atf

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde yayinlanmig
makalelerde atif 3
Scopus (Web of Science kapsamina girmeyen ancak bu endekste taranan diger
dergiler), UAK tarafindan tanimlanan alan endeksleri veya ESCI
kapsamindaki dergilerde yayinlanmis makalelerde atif 1,5
Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayinlanmis makalelerde atif 0,40
ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yaymlanmis
makalelerde atif 0.75
Diger ulusal hakemli dergilerde yayinlanmis makalelerde atif 0,3
Tanimmis uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis 6zgiin bilimsel kitapta atif 0,3
Tanmmis ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmig 6zgiin bilimsel kitapta atif 0,15
Giizel sanatlardaki eserlerin uluslararasi kaynak veya yayin organlarinda yer almasi
veya gosterime/dinletime girmesi 8

Giizel sanatlardaki eserlerin ulusal kaynak veya yayin organlarinda yer almas1 veya
gosterime/dinletime girmesi




Boliim puant™*

**Bu boliimden alinabilecek toplam puanin en ¢ok 3.,4.,5.,6.,8. ve 9. béliimlerden alinan toplam
ppuan kadar kismi dikkate alinir.

14. Teblig (Bildiri)

Diizenli olarak gerceklestirilen hakemli uluslararasi bilimsel etkinlikte
(konferans, sempozyum veya kongre) sozlii olarak sunulan ve etkinlik kitabinda
yayimlanan tam bildiri k*6

Diizenli olarak gerceklestirilen hakemli uluslararasi bilimsel etkinlikte
(konferans, sempozyum veya kongre) sozlii olarak sunulan ve etkinlik kitabinda
0zet olarak yayimlanan bildiri k*3

Diizenli olarak gerceklestirilen hakemli uluslararasi bilimsel etkinlikte
(konferans, sempozyum veya kongre) poster olarak sunulan ve etkinlik kitabinda
yayimlanan tam bildiri K*4

Diizenli olarak gergeklestirilen hakemli uluslararasi bilimsel etkinlikte
(konferans, sempozyum veya kongre) poster olarak sunulan ve etkinlik kitabinda
Ozet olarak yayimlanan bildiri K*2

Diizenli olarak gerceklestirilen hakemli ulusal bilimsel etkinlikte
(konferans, sempozyum veya kongre) sozlii olarak sunulan ve etkinlik
kitabinda yayimlanan tam bildiri

k*3
Diizenli olarak gergeklestirilen hakemli ulusal bilimsel etkinlikte (konferans,
sempozyum veya kongre) sézlii olarak sunulan ve etkinlik kitabinda 6zet
olarak yayimlanan bildiri K*2
Diizenli olarak gergeklestirilen hakemli ulusal bilimsel etkinlikte (konferans,
sempozyum veya kongre) poster olarak sunulan ve etkinlik kitabinda
yayimlanan tam bildiri K*2
Diizenli olarak gergeklestirilen hakemli ulusal bilimsel etkinlikte (konferans,
sempozyum veya kongre) poster olarak sunulan ve etkinlik kitabinda 6zet
olarak yayimlanan bildiri K1

Boliim puani

15. Odiil
(Calisma/proje/ yayin tesvik/tesekkiir-basar1 belgesi ve plaketi/burs/onur belgesi/hizmet belgesi haric)

YOK Yilin Doktora Tezi Odiilii 100

TUBITAK Bilim Odiilii 200




TUBA Akademi Odiilii 200
TUBITAK-TWAS veya Tesvik Odiilii 100
TUBA GEBIP Odiilii 100
TUBITAK Ufuk2020 Programi Esik Ustii Odiilii 100
TUBA Bilimsel Telif Eser Odiilleri (TESEP) 50
Yurt dist kurum veya kuruluslardan alinan bilim 6diilii (siirekli olarak verilen, daha 6nce
en az bes kez verilmis, ilgili kurum veya kurulusun web sayfasindan duyurulan ve
akademik agirlikli bir degerlendirme jiirisi/segici kurulu olan) (ayni ¢calisma/eser nedeniyle
alinan farkli 6diiller igin en fazla bir defa puanlama yapilir) 80
Yurt i¢i kurum ve kuruluslardan alinan bilim 6diilii (siirekli olarak verilen, daha 6nce en
az bes kez verilmis, ilgili kurum veya kurulusun web sayfasindan duyurulan ve
akademik agirlikli bir degerlendirme jiirisi/secici kurulu olan) (ayn1 ¢calisma/eser
nedeniyle alinan farkli ddiiller igin en fazla bir defa puanlama yapilir) 40
Uluslararasi jiirili siirekli diizenlenen giizel sanat etkinliklerinde/yarigmalarinda eserlere
verilen uluslararasi derece 6diilli (ayn1 ¢aligma/eser nedeniyle alinan farkli 6diiller igin
en fazla bir defa puanlama yapilir) (mansiyon i¢in puanin yarisi) 40
Ulusal jiirili siirekli diizenlenen giizel sanat etkinliklerinde/yarismalarinda eserlere
verilen ulusal derece 6diilii (ayn1 ¢aligma/eser nedeniyle alinan farkli odiiller i¢in en fazla
bir defa puanlama yapilir) (mansiyon i¢in puanin yarisi) 20
Mevzuati ¢ergevesinde, ilgili kuruluslar (Meslek Odalari, Yerel Yonetimler, Bakanliklar,
Uluslararasi1 Kuruluslar) tarafindan siirekli diizenlenen, planlama, mimarlik, kentsel tasarim,
peyzaj tasarimi, i¢c mimari tasarim, endiistri tiriinleri tasarimi1 ve mimarlik temel alanindaki
diger yarigmalarda derece odiilii (ayn1 ¢aligma/eser nedeniyle alinan farkli odiiller igin bir
defa puanlama yapilir) (mansiyon i¢in puanin yarisi) 20
Boliim puani
16. Tez Damsmanhgi (Tamamlanmis tezler icin)
(Varsa ikinci danigman i¢in puanin yarisi alinir)
Doktora tezi 15
Yiksek lisans tezi 5
Boéliim puani
17. Toplumsal Katki (Etkinlik
say1s1 kadar puan verilir)

TUBITAK 2237, 4004, 4005, 4006, 4007, 4008 projelerinde gérev almak r*10
Ozel firmalara veya teknokentlere/teknoparklara verilen en az haftada 1 giinliik ve en az 1 p
yillik danmigsmanlik




Kamu kurum ve kuruluslarinca desteklenen tliniversite-toplum/iiniversite-endiistri is birligi
cercevesinde sosyal sorumluluk ¢aligmalarinda ve projelerinde yiiriitiicli veya danigman 5
olarak gorev almak

Siirekli egitim uygulama ve arastirma merkezi kurslarinda ders vermek 2
Ogrenci toplulugu danismanligi yapmak 2
TUBITAK Bilim Séylesileri ve kamu kurumlarinin gerceklestirdigi etkinliklerde )
jiiri/konusmaci olmak

Boliim puant
Bu béliimden alinabilecek toplam puanin en ¢ok 20 puanlik kismu dikkate alinir.

18. Kurumsal Katki
(En az bir y1l gérev yapmak kosuluyla her yil i¢in hesaplanir)

Enstitii Miidiirii/ Yiiksekokul-Meslek Yiiksekokulu Miidiirii 8
Dekan Yardimcisi/Enstitii Miidiir Yardimeist/Yiiksekokul-Meslek Yiiksekokulu Miidiir -
Yardimcisi/ Kalite Koordinatdrii
Béliim Baskani/Merkez Miidiirii/Universite diizeyinde kalite konsolidasyon ekibi bagkani 6
veya iiyesi / Universite diizeyindeki ofislerde koordinatorliik
Akademik birim kalite komisyonu baskani veya iiyesi/Akreditasyon komisyonu bagkani 5
veya liyesi
Boliim baskan yardimeisi 3
Etik kurul iiyeligi 2
Diger komisyon baskanliklar1 veya tiyelikleri 1

Boéliim puani
Bu béliimden alinabilecek toplam puanin en ¢ok 30 puanlik kismi dikkate alinir.

19. Diger Etkinlikler
(Etkinlik sayis1 kadar puan verilir)

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 85 15
veya esdegeri bir puan almak
Uluslararas1 6gretim eleman1 degisim programlarina katilmis olmak 10
TUBA iiyelikleri 10
TUBITAK bilimsel kurul {iyelikleri 10
TUBITAK 2209-A, 2209-B ve TUSEB A-01 grubu projelerde danismanlik yapmak 5
Sempozyum ve kongre gibi bilimsel etkinliklerde diizenleme kurulu bagkani olarak gorev 5
yapmak
Lisans/On lisans 6grenci siif danismanhgi yapmak 2

Boliim puani
Bu béliimden alinabilecek toplam puanin en ¢ok 20 puanlik kismi dikkate alinir.

TOPLAM PUAN




Tablo 3. k katsayisi degeri.

Kisi sayis1 k
1 1
2 0,8
3 0,6
4 0,45
5 0,35
6 0,3
7 veya daha fazla 0,20

Tablo 4. r katsayis1 degeri.

Projedeki rol

Yriitticii

Arastirmaci, Bursiyer

0,5

Danigman, Egitmen

0,2

Tablo 5. p katsayis1 degeri.

Dergi Q kategorisi (Web of
Science)

Q1-Q2

Q3

0,8

Q4

0,5

EK-2



TANIMLAR VE KISALTMALAR

a)
b)

c)
d)

e)

f)

2

h)

7

k)
)

p)

Q)

AHCI: Art and Humanities Index (Sanat ve Beseri Bilimler Endeksi),

Alan endeksleri: Universiteleraras1 Kurul Baskanlig tarafindan hazirlanip Yiiksekogretim
Kurulunca onaylanan dogentlik basgvurusu i¢in kabul edilen endeksleri,

Atif: Bir esere baska bir eserde alint1 yapilmasini,

Endiistriyel tasarim: Bir esyanin sekli gibi {ic boyutlu 6zelliklerden veya desen, ¢izgi,
renk gibi iki boyutlu 6zelliklerden olusan dekoratif 6zelliklerini,

Odiil: Basvuru sahibinin, kendi alani ile ilgili yapmis oldugu mesleki, bilimsel veya
sanatsal faaliyetler dolayisiyla almis oldugu odiilleri,

Proje: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanimu, siiresi, biitgesi, 6zel sartlari, diger kurum,
kurulus, gercek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari, sonugta
dogacak fikrl miilkiyet haklarinin paylasim esaslari tespit edilmis ve Ar-Ge faaliyetlerinin
her sathasimi belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar gercevesinde gerceklestirilen
faaliyetler biitiiniinii,

SCI: Science Citation Index (Bilim Atif Endeksi),
SCI-Expanded: Science Citation Index-Expanded (Bilim Atif Endeksi-Genisletilmis),

Sergi: Sanatsal niteligi haiz sergi, bienal, trienal, gosteri, dinleti, festival veya gosterim
etkinligi,
SSCI: Social Sciences Citation Index (Sosyal Bilimler Atif Endeksi),

Taninmis Ulusal Yaymevi: En az bes yildir ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, daha
once ayni alanda farkli yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamis yayimevini,

Taninmig Uluslararasi Yayinevi: En az bes yildir uluslararasi diizeyde diizenli faaliyet
yiiriiten, ayn1 alanda farkli yazarlara ait en az yirmi kitap yayimlamig yayievini,

Tasarim: Bir yapi, {iriin veya nesnenin ilk ¢izim veya taslagini,

Teblig: Diizenli olarak gergeklestirilen hakemli ulusal veya uluslararasi bilimsel
konferans, sempozyum veya kongrede sunulmus bildiriyi,

Ulusal patent: Ulusal mevzuat kapsaminda bagvurusu yapilan ve inceleme raporu
sonucunda
Tiirk Patent ve Marka Kurumu tarafindan verilmis patenti,

Uluslararasi patent: Patent Isbirligi Antlagsmasi (PCT) kapsaminda yapilan ve uluslararasi
arastirma raporunun yazili goriis kisminda veya uluslararasi 6n inceleme raporunda en az
bir istemin patentlenebilirlik kriterlerini (yenilik, bulug basamagi, sanayiye
uygulanabilirlik) sagladigi ifade edilen uluslararasi patent basvurusunu veya Avrupa
Patent Sozlesmesi (EPC) kapsaminda bagvurusu yapilan ve Avrupa Patent Ofisi
tarafindan verilmis patenti,

ifade eder.
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