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Tek tip dogrunun olmadigi, bununla birlikte hataya da yer olmayan saglik
sisteminin  yonetimi alaninda iyl yetismis bireylerle olacaktir. Sizler
alaninizda yasanan guancel gelismeleri elestirel bir bakis agistyla
inceleyecek, bunlarla ilgili yorum yapacak ve saglik yonetimi alaninda
ortak bir akla ulasmak icin hep birlikte calisacaksiniz. Bizler de alaninda
yetkin akademisyenler ile size her zaman dusunduklerinizi uygulamaya
gecirebileceginiz alanlar yaratmaya calisarak sizlerin her zaman yaninda
olacagiz. "Bulundudgun yerin en iyisi ol" mantigindan hareketle, bulundugunuz
[s ortamlarinda kendine ve bilgisine glvenerek ¢n plana cikan bireyler
olmaniz i¢in teorik ve uygulamall egitimlerimizle elimizden gelenin en
lyisini yapacagiz. Hakkaniyet, liyakat ve 6zgurlik prensiplerini cantamiza
koyarak, birlik icinde ydriyebilecegimiz nice basariara...

Bolim Tanitimi

Saglik yonetimi, sunulan saglik hizmetlerine isletmecilik
penceresinden bakip, efektif hizmet sunumuna
zemin hazirlayan multidisipliner bir calisma alanidir.
Ik olarak saglik yonetimine dair egitim 1914 yilinda
Amerika Birlesik Devletleri'ndeki Chicago Universitesi'nde
baslamistir. Bolime dair verilen egitimlere rehberlik
etmesi amaciyla 1948 yilinda Association of University
Programs in Hospital Administration (AUPHA) kurulmustur.
Turkiye'de ise ilk olarak 1963 yilinda Saglik Bakanligi
bunyesinde Saglik Idaresi Yuksek Okulu kurulmus,
sonrasinda 1975 yilinda s6z konusu okul, Hacettepe
Universitesi'ne baglanmistir. Ginimuzde ise saghk
yonetimi bolumu yuze yakin Universitede egitim-6gretim
faaliyetlerine devam etmektedir.  Dunya Saghk
Orgutd'nin  saghg sadece “hasta olmamak”
statisunden cikarmasini takiben saglik ve hastalik
kavramlarina farkli boyutlardan bakilmaya baslanmustir.
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Bolum Baskant

GUnumuzde saglik denildiginde, saghgin sosyal belirleyicileri
olarak da tanimlanan (yas, cinsiyet, issizlik, calisma kosullari,
yoksulluk, barinma, sosyal cevre, temiz gida ve suya erisim,
fiziksel aktivite durumu, bagimlilik, ulasim, sosyal hizmetler,
egitim) bircok faktort de icerisine alan bir “cati kavram”
akla gelmektedir. Sadlik yoneticileri olarak bizler de bdylesine
cok boyutlu olan saglik kavramini yonetimin bilimsel ilke ve
prensipleri ile agiklamaktayiz. Dolayisiyla saglik yonetimi
denildiginde hem saglik sisteminin yonetimi drnegindeki
gibi makro; hem de belirli bir saglik hizmetinin tedariginin
saglanmasi érneginde oldugu gibi mikro boyutlar bulunan,
halk sagligl, endustri muhendisligi, sosyoloji, psikoloji ve
isletmecilik gibi bircok bilim alaniyla multidisipliner ve
interdisipliner iliski icerisinde bulunan ve kokleri oldukca
eskilere dayanan bir bilim dali akla gelmelidir. Ogrencilerimizin;
Erasmus+, Mevlana, Farabi degisim programlan kapsaminda,
ulusal ve uluslararasi farkli Universitelerde egitim alma
imkani da bulunmaktadir.
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Neden Tarsus Universitesi?

« Ogrenci odakli,

« Isine tutku ile bagl, deneyimli ve
dinamik bir akademik kadroya sahip,

» Teknoloji ve ¢agin degisen beklentileriyle
uyumlu ve uygulamali egitim destekli bir
mufredat sunan,

» Arastirma-geligtirme ve girisimcilik ruhu
kazandiran,

* Kisisel ve mesleki gelisiminize yon veren,
» Hayal ve tutkularinizi cogaltan,

» Kendinizi kesfedeceginiz
bir tiniversite...

Mezunlarimiz

Sadlik yonetimi alanindaki temel, guncel akademik ve sahaya yonelik pratik bilgilere sahip olurlar. Aldiklar uygulama
agirliklr egitim dogrultusunda, edinilen bilgi ve becerileri is hayatlarinda kargilarina ¢ikan streclerde kullanirlar. Calisacaklar
kurumlardaki is tanimlariny, ilgili prosedurleri, mesleki etik degerleri bilerek ¢alisma ortamlarinda farkindalik yaratirlar. Lisans
egitimi boyunca 6grendikleri analiz yontemleri ve teoriler sayesinde karsilarina ¢ikan sorunlara farkli ve inovatif bakis acilari
gelistirebilir, yonetimin profesyonel bir meslek olarak ydrttulmesine katki saglayarak, yasam boyu 6grenmeye acik olurlar.
Mezunlanmiz aldiklar egitim dogrultusunda Saglik Bakanligi'na bagl basta hastaneler olmak Gzere merkez ve tasra
teskilatlarinda ve Sosyal Guvenlik Kurumu gibi saglk hizmetlerine yonelik faaliyet gosteren kamu kurumlarinin,
Universitelere ait kurum ve kuruluslarin, 6zel hastanelerin yonetim ve organizasyon sureclerinde yer alabilirler.  Ayrica,
hastanelerde, lla¢ ve tibbi cihaz firmalarinda, sigorta sirketlerinde, muhasebe ve finansman alaninda, insan kaynaklarinda,
hasta iliskileri bolumunde, kalite bélumlerinde, satin alma ve ihale biriminde, pazarlama bélumitnde, kurumsal iletisim
bolumu gibi idari birimlerde de hizmet verebilmektedir.
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